COMUNE DI SAN GIOVANNI A PIRO
PROVINCIA DI SALERNO
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

COPIA DI DETERMINAZIONE

Numero 68 Del 04-05-11
Reg.Gen.N. 167

Oggetto: RIPARTIZIONE E LIQUIDAZIONE FONDO PER LE P OLITICHE
DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE PER LA PRODUTTIVI=
TA' (ART.15 E 17 C.C.N.L. 1/4/1999)

IL SEGRETARIO COMUNALE

VISTO il D.M.I. del 16/03/2011 con il quale & stafifferito il termine per I'approvazione del
Bilancio 2011 al 30/06/2011;

VISTA la disposizione Sindacale prot.n. 2773 dgD3R006 di individuazione, ai sensi del
D.Lgs. 267/2000, del Segretario Comunale quale &resbile dei Servizi;

VISTI:
- il D.Lgs. 18.08.2000, n.267;
- il D.Lgs. 30.03.2001, n.165;
- il Regolamento di Contabilita ;

VISTO il contratto collettivo nazionale di lavordimulato '11/04/2008, relativo al
quadriennio normativo 2006/2009 e al biennio ecdnora008/2009 del 31/07/2009, del personale del
comparto "Regioni-Autonomie Locali";

CONSIDERATO che il personale é stato inquadratomlvo sistema di classificazione,
con attribuzione della categoria e della posiziecenomica corrispondente alla qualifica funziorele
al trattamento economico in godimento;

VISTI i contratti individuali di lavoro stipulatird I'amministrazione ed i dipendenti
comunali regolarmente in servizio, ai sensi dellldrdel C.C.N.L. del 1995, del C.C.N.L. del 1999,
artt.7 e 12 e del C.C.D.I. del 7.10.2004 e suceessi

VISTI i verbali n.1 del 23/02/2011 e n.2 del 1322%1 predisposti e sottoscritti dalla
delegazione trattante di parte pubblica, unitamant@ppresentanti locali e territoriali delle OS.S
firmatarie del C.C.N.L., per la ripartizione delnfio per le politiche di sviluppo delle risorse uman
anno 2011,

VISTA la delibera di G.C. n. 68 del 14/04/2011,hdazata immediatamente eseguibile, di
presa d'atto dei suddetti verbali n.1/2011 e n2120



CONSIDERATO che tale fondo deve comprendere, cosgrened incentivare le seguenti
attivita, previste dall'art.17, comma 2, lett. @) €.C.N.L. 01/04/1999:

— turnazione;

- reperibilita;

— rischio;

— disagio, funzioni plurime;

— maneggio valori
e, inoltre, compensare la responsabilita del palsotelle categorie C e D, ai sensi dell'art. 1 mma
2, lettera f) del C.C.N.L. siglato '1.04.1999 & & comma 2 del C.C.N.L. siglato il 09/05/2006;

VISTE le determine:
- n.91/Segr. del 19/05/2005;
- n.20/Rag. del 25/05/2005;
- n.05/UTC del 15/01/2007;

RITENUTA la propria competenza in materia,;
DETERMINA
1) La premessa € parte integrante e sostanziafgelgnte atto e qui si intende riportata ed ategv
2) RICONOSCERE, per I'anno 2011, ai dipendentiosadicati, sulla base degli accordi del Contratto
Collettivo Decentrato Integrativo del 07/10/2004uecessivi, dei verbali n.1 del 23/02/2011 e n.2
del 13/04/2011 (D.G.C. n. 68 del 14/04/2011), dashése di valutazioni in termini di impegno

profuso, di risultati conseguiti, di qualita defieestazioni e di responsabilita:

a - ISTITUTO DI REPERIBILITA' - Categoria C - euro 1.300,00

N. DIPENDENTE COMPENSO
01 AVAGLIANO LUCIETTA € 650,00
02 CARPENTIERI MARIA CRISTINA € 650,00

b - COMPENSO PER PARTICOLARI RESPONSABILITA'— Categoria C -
euro 6.000,00 -

N. DIPENDENTE COMPENSO
01 AVAGLIANO LUCIETTA 1.500(D
02 CARPENTIERI M.CRISTINA 1.500,00
03 CETRANGOLO MILENA 1.500,00
04 MALIZIA°  ANGELO 109,00

c - COMPENSO PER PARTICOLARI RESPONSABILITA'—Categoria D —
euro 6.000,00



N. DIPENDENTE COMENSO

01 FASANO CARMELO PMO0
02 MIELE PIERLUIGI 2.000,00
03 LECCE LUIGI (convenz. 6 m.) QQQ00

d - COMPENSO PER INDENNITA" DI RISCHIO - CategoriaAeB -
euro 2.580,00 - (euro 30,00x11)

N. DIPENDENTE COMPENSO
01 BORTONE GIOVANNI 360,00
02 CARIELLO BENITO 360,0
03 CARUSO GIUSEPPE 360,00
04 COSTANTINI SEVERINO (circa due mesi)
05 SIERVO DANTE (nepetta)
06 SORRENTINO AMEDEO 360,00
07 CETRANGOLO RINALDO 360,00
08 LACORTE GENNARO 360,00
09 PARADISO SALVATORE 360,00

e - COMPENSO PER INDENNITA' DI DISAGIO —Cat. AeB -
euro 897,00 (€ 19,50x11)

N. DIPENDENTE COMPENSO
01 CARUSO GIUSEPPE 214,50
02 COSTANTINI SEVERINO (circa due mesi)
03 SIERVO DANTE (nepetta)
04 SORRENTINO AMEDEO 214,50

05 LACORTE GENNARO 214,50

06 PARADISO SALVATORE 214,50

f - COMPENSO PER INDENNITA' DI DISAGIO/FUNZIONI PLU RIME - Cat.

1.650,00 (€ 50,00x11)

N. DIPENDENTE COMPENSO
01 BORTONE GIOVANNI 550,00
02 CARIELLO BENITO 550,00
03 CETRANGOLO RINALDO 550,00

g - COMPENSO PER INDENNITA' MANEGGIO VALORI - Cat. C -
euro 162,47

A eB - euro



N. DIPENDENTE COMPENSO

02 AVAGLIANO LUCIETTA 162,47

2) DI DARE ATTO che é stato autorizzato I'espletawioedi lavoro straordinario per 'anno in corso;

3) DI DARE ATTO che, con separati provvedimentiyaseno disposti piani di lavoro rivolti ad
incrementare 'efficienza dei servizi;

4) DI DARE MANDATO all'Ufficio Ragioneria per effatare gli opportuni conteggi e gli eventuali
conguagli in conto anno 2011;

5) DI IMPUTARE la spesa occorrente ai compgtenterventi del corrente Bilancio di
previsione.



L'ISTRUTTORE

F.to
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to D'ALASCIO GERMANA
Visto per la regolarita contabile ed attestazione d ella copertura
finanziaria, reso ai sensi dell'art.151, comma 4, d el D.Lgs. n.267/2000, con
imputazione della spesa sull'lntervento indicato in determina.

San Giovanni a Piro, ..............

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
F.to Dott. Giuseppe CAOLO

In data .....ccceeennn. copia della presente dete rminazione viene
trasmessa a:

-[] SINDACO

-[] RESPONSABILE UFFICIO FINANZIARIO
-[] RESPONSABILE UFFICIO ...............

IL RESPONSABILE

F.to
—=—==== === —=—==== CERTIFICATO
DI PUBBLICAZIONE
Copia della presente determinazione viene pubblicat a mediante affissione
all'Albo Pretorio Comunale in data odierna per rima nervi 15 giorni consecutivi.
San Giovanni a Piro, .............. IL SEG RETARIO COMUNALE

F.to Germana D'ALASCIO

PER COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE, PER USO AMMINISTR ATIVO.

San Giovanni a Piro, ................. IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott.ss a Germana D'ALASCIO



